
Projektleder og formidler

Analyse & Tal er et analysebureau, der analyserer størrelser som digitale fællesskaber,
bæredygtighed, sociale problemer, hadtale og spredning af desinformation. Vi står et spændende
sted midt i en organisatorisk omstrukturering og etablering af nye arbejdsfællesskaber. Derfor søger
vi en eller flere nye partnere, der har lyst til at komme med ombord, på tiåret for etableringen af vores
kooperativ. Denne stilling er til dig, der har lyst til at drive projekter og være en af vores ambassadører
udadtil.

Vores ideelle nye partner

Som partner kommer du til at indgå i et tværfagligt team med baggrund i alt fra sociologi til astrofysik.
Som vores nye projektleder vil du spille en afgørende rolle i procesplanlægning og samarbejde
mellem projektteam, kunder og samarbejdspartnere. Vores projektteams består for det meste af
partnere med forskellige fagligheder, og du skal kunne drive projekter med mange forskellige
komponenter, du ikke nødvendigvis selv helt forstår. Du vil arbejde med både korte, afgrænsede
projekter og længerevarende, komplekse projekter, der kræver løbende opfølgning og udvikling.

Det er vigtigt, at du er god til kundekontakt, og finder det naturligt at tænke videre i det næste
potentielle samarbejde. I forlængelse heraf søger vi en person med stærke kompetencer indenfor
kommunikation både i form af dialog med potentielle kunder, samarbejdspartnere, journalister mv., og
efter behov også i form af skriftlige produkter som rapporter, sammenfatninger og social medie-
opdateringer.

Vi søger:

• En erfaren projektleder, der kan lede et projekt fra start til slut og med flair for proces og 
ressourcestyring

• En med meget højt niveau i både skriftlig og mundtlig kommunikation
• En der er udadvendt og god til at forstå og omsætte kunders behov til konkrete projekter
• En med et kooperativt mindset, som brænder for at skabe en god arbejdsplads for alle
• En der er strategisk tænkende og har lyst til at udvikle organisationen
• Bonus: En med netværk ift. salg inden for samfunds- eller techområdet



Velkommen til et kooperativt fællesskab

Hos Analyse & Tal arbejder vi med tre ligeværdige bundlinjer: At drive en økonomisk bæredygtig
virksomhed, at bidrage til et mere lige og demokratisk samfund ved at skabe relevant viden, samt at
udvikle en arbejdsplads, der sikrer sine medarbejdere det bedst mulige arbejdsmiljø. Derfor har vi
valgt at organisere os som et kooperativ, hvor vi deler ledelse og løn lige. Du skal derfor også være
motiveret for at lede, udvikle og drive en virksomhed i fællesskab.

Vi kan tilbyde

• Medejerskab i Analyse & Tal; du vil træde ind som partner på lige fod med de øvrige partnere
• Et tværfagligt miljø med høj ekspertise, hvor idéer og metodisk nørderi fyger om ørene
• Et arbejdsmiljø, hvor vi passer på hinanden, og hvor der er plads til livet
• Fleksible arbejdstider og mulighed for delvist hjemmearbejde
• Mulighed for at indgå i og videreudvikle en demokratisk arbejdsplads
• Mulighed for at arbejde på projekter, der skaber mere demokratiske og retfærdige samfund

Du kan orientere dig i nogle af vores tidligere opgaver her: https://www.ogtal.dk/publikationer

Tøv ikke med at sende os din ansøgning!

Hvis ovenstående lyder som noget for dig, så send os dit CV og en ansøgning. Vi holder samtaler
løbende, så tøv ikke med at tage kontakt. Frist for ansøgninger er 1. december 2024. Har du spørgsmål
til stillingen er du velkommen til at kontakte Cecilie Astrupgaard på cecilie@ogtal.dk eller tlf.
61310544

PS. Vi er vilde med alle nørder, og opfordrer alle, der kan se sig selv som vores nye partner til at søge
– uanset etnicitet, køn, seksualitet, fysisk eller psykisk funktionalitet mv.

https://www.ogtal.dk/publikationer

	Slide 1: Projektleder og formidler
	Slide 2

